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TANITIM

Söke Ticaret Borsası 10.09.1966 günü faaliyete geçmiştir. Kurucuları ve ilk 
yöneticileri Muzaffer KAYHAN, Ekrem KARAKAŞ, Behzat ULUSOY, Fahrettin 

ÖZÇAKIR ve Tevfik GÖKTEPE´dir. İlk Genel Sekreteri Selahattin 
PEHLİVANOĞLU´dur. Borsada işlem gören ana madde pamuk ve hububattır. 

Borsa kotasyonunda 25 madde bulunmaktadır.
Borsanın kurucularından olan Muzaffer KAYHAN ve Ekrem KARAKAŞ en çok 

görev yapan yönetim kurulu ve meclis başkanlarıdır. Ekrem Karakaş 9 yıl 
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görev yapan yönetim kurulu ve meclis başkanlarıdır. Ekrem Karakaş 9 yıl 
yönetim kurulu başkanlığı ile 11 yıl başkan vekilliği ve 13 yıl meclis başkanlığı, 
Muzaffer Kayhan 18 yıl yönetim kurulu ve 4 yıl meclis başkanlığı görevlerinde 

bulunmuştur.
Borsanın mevcut Yönetim Kurulu Başkanı Salih Deniz GÜNAL, Meclis Başkanı 

Ahmet Nejat SAĞEL, Genel Sekreteri 1987 yılından itibaren görev yapan Yalçın 
ATEŞ´tir.

Borsa kurulduğu yıldan itibaren 1987 yılına Mayıs ayına kadar şehir 
merkezindeki kendi mülkü olmayan binada faaliyetini sürdürdü.

Kendi hizmet binasını yapmak isteyen borsa meclisi Milas Çevre Yolu üzerinde 
1977 yılında 7 bin m² arsa satın alarak işe başlamış olup, bu arsa üzerinde inşa 
ettirilen 900 m² kullanım alanlı zemin ve 2 kattan oluşan hizmet binası 1987 

yılında hizmete girmiştir. Borsa bu binasında faaliyetini sürdürmektedir.
Borsamızın 60 Ton kapasiteli elektronik kantarı tüccar ve üreticilerimize hizmet 
vermektedir.100 kişilik modern konferans salonu 2012 yılının başında hizmete 

girmiştir.
Lif Pamuk Analiz Laboratuvarı 2003 yılının başından itibaren, buğday analiz 

laboratuvarı 2005 yılından itibaren faaliyettedir
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YÖNETİM VE STRATEJİK PLANLAMA

YÖNETİM VE STRATEJİK PLANLAMA

ÖDEMİŞ TİCARET ODASINDAN BORSAMIZA ZİYARET
Ödemiş Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Rıfat ERİŞ ve Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
İbrahim SURAV ziyaret etmişlerdir. Kendilerini borsamız Yönetim Kurulu Başkanı S. Deniz 
GÜNAL ve Söke Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Haluk KUTLAY karşılamış olup oda-
borsa çalışmaları hakkında görüş alışverişinde bulunmuşlardır. Ödemiş Ticaret Odası başkanı 
yönetim kurulu başkanımıza “Ödemiş Ticaret Odası” plaketi takdim etmişlerdir.

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIĞI NAZİLLİ PAMUK ARAŞTIRMA 
ENSTİTÜSÜ MÜDÜRÜ’NDEN BORSAMIZA ZİYARET

DİYARBAKIR TİCARET BORSASI’NDAN BORSAMIZA ZİYARET
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MALİ YÖNETİM 

* Borsamız, kabul görmüş muhasebe ilkelerine göre faaliyet göstermekte ve bu 
kapsamda yüksek mali planlama ve performans standartlarını aşağıda yer alan Mali 

Politika Yöentimi ile sergilemektedir. Mali kaynakların yönetimi, izlenmesi ve 
kontrolüne yardımcı olmak üzere zamanında ve doğru mali bilgiler sağlamaktadır. 

Borsamız tüm yasal muhasebecilik düzenlemelerine ve borsalarla ilgili tüm kanunlara 
uymaktadır. Her yıl gibi bu yıl da Borsamız Meclisinin onayladığı bütçe ile faaliyet 
göstermektedir. Borsamız Hesapları İnceleme Komisyonu toplantıları şu ana dek 

eksiksiz olarak düzenlenmiştir.

MALİ YÖNETİM
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İNSAN KAYNAKLARI

İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKASI
Kadro cetvelinde belirtilen ve yeterli sayıda personel istihdam edilerek ve 

pozisyonların yedeklemesi de göz önünde bulundurularak uygun, hakkaniyetli 
ve yasalara uygun planlanmak

Personelin ihtiyacına yönelik eğitimler gerçekleştirmek,
Takdir ve ödüllendirmeleri gerçekleştirmek,

Personel memnuniyeti yönünde hareket etmek ve insan kaynakları sürecini 
sürekli geliştirmek Söke Ticaret Borsası’nın temel insan kaynakları 

politikasıdır.

PERSONEL TOPLANTILARINDAN
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HABERLEŞME VE YAYINLAR

BASINDA BİZ
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HABERLEŞME VE YAYINLAR
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HABERLEŞME VE YAYINLAR
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HABERLEŞME VE YAYINLAR
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HABERLEŞME VE YAYINLAR
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HABERLEŞME VE YAYINLAR
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HABERLEŞME VE YAYINLAR
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HABERLEŞME VE YAYINLAR
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BİLGİ VE İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİ

Elektronik ortamda  Server ve kullanıcıların bilgisayarı üzerindeki bilgiler  NAS 
Server (Server’ın haricinde ayrı yedekleme ünitesi) tarafından, her hafta cuma 

günü otomatik olarak yedeklenir. Her hafta cuma günü, yedekleme işlemini 
takiben, sisteme bağlı her bilgisayar için yedeklemenin sorunsuz gerçekleştiğine 

dair otomatik e-mail gönderimi yapılır. Olası yedekleme sorunları da yine 
otomatik olarak e-mail ile bildirilir.
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ÜYE İLİŞKİLERİ

ÜYE İLİŞKİLERİ POLİTİKASI
Üye taleplerine karşı duyarlı, katılımcılığa önem veren, şeffaf ve hesap 
verilebilir bir politika ile hizmetlerini gerçekleştiren Söke Ticaret Borsası 
üyelerinin temenni, dilek ve önerilerini ücretsiz ve kolayca iletebildiği, bu 

bildirimlerin hızlı, etkin, objektif, gizlilikle ve titizlikle ele alındığı; bağlı 
bulunduğu yasalara ve yönetim sistemlerine uygun şekilde; yönetim ve 

personelce gerekli iyileştirmelerin sürekli yapıldığı üye odaklı yaklaşımı takip 
etmek Söke Ticaret Borsasının temel üye ilişkileri politikasıdır.
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TESCİL İŞLEMLERİ
EKİM-ARALIK 2016 TESCİL BÜLTENİ
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TESCİL İŞLEMLERİ
EKİM-ARALIK 2016 TESCİL BÜLTENİ
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TESCİL İŞLEMLERİ
EKİM-ARALIK 2016 TESCİL BÜLTENİ
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BİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK

SÖKE OVASINDA YAŞANAN SU SIKINTISI DSİ YETKİLİLERİNE İLETİLDİ
Söke Ovasında hemen her yaz sulama suyu s ıkıntısı bir şekilde gündeme 

geliyor.  DS İ Bölge Müdürlüğüne ziyaret edilerek sorunun Bölge Müdürlü ğü 
nezdinde yetkililere iletilmesi kararla ştırıldı.

Söke Ziraat  Odas ı Meclis Başkanı Yılmaz Özel, Ziraat Odas ı Yönetim Kurulu 
Başkanı M. Kemal Kocabaş, Borsamız  Yönetim Kurulu Ba şkanı Salih Deniz 
Günal, Söke Ovas ı Sulama Birliği Başkanı Necdet Özekmekçi, Söke Ovas ı 
Sulama Birliği Müdürü Ömer Y ıldız ve Tuzburgaz ı Muhtarı Recai Tuncel 

katıldılar. Söke ekibi hem göreve yeni ba şlayan DS İ Bölge Müdürü M. Akif 
Balta’yı makamında ziyaret ettiler hem de Söke Ovas ında yaşanan su 

sıkıntısını dile getirdiler.
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KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ

KALİTE POLİTİKASI

-5174 sayılı TOBB kanunu çerçevesinde, Üye ve çalışan memnuniyeti ve gelişimini 
sağlamayı

-Teknolojik gelişmeleri takip ederek altyapı ve çalışma ortamını iyileştirmeyi

-Mevcut ve yeni kurulacak olan yönetim sistemlerine uyum sağlamayı

-Sosyal sorumluluk projelerine katkıda bulunmayı

-Tüm süreçleri ve Kalite Yönetim Sistemini sürekli iyileştirmeyi

Söke Ticaret Borsası yönetimi ve personeli olarak taahhüt ederiz.

SÖKE TİCARET BORSASI ISO 9001:2015 ARA DENETİMİNİ BAŞARIYLA TAMAMLADI
Söke Ticaret Borsası 2016 yılında ISO 9001 Kalite Yönetim Sistem belgesinin son versiyonu olan TS EN 

ISO 9001:2015 belgesini ilk alan kurumlardan olarak kalitesini belgelemişti.

Yılda bir gerçekleşen TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistem Belgesi ara denetimi bağımsız 
denetim kuruluşu olan Türk Loydu Vakfı Baş Denetçisi Olcay KOCA tarafından 24.10.2017 tarihinde 

gerçekleştirildi. Başarı ile sonuçlanan denetimimizde tüm personelimiz hazır bulundu.  Bu denetimle 
Söke Ticaret Borsası’nın Kalite Belgesinin geçerliliği bir yıl daha uzamış ve hizmet kalitesinin artarak 

devam ettiği kanıtlanmış oldu.  
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24.10.17 TARİHLİ ISO 9001:2015 ARA DENETİMİMİZDEN KARELER
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KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ

7/8 ARALIK DENETİMLER ÖNCESİ 
BİLGİLENDİRME EĞİTİMİ
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BORSAMIZIN, AYDIN TİCARET BORSASI’NA KIYASLAMA ZİYARETİ
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Akreditasyon Sistemi kapsamında, Borsaların elde etmiş 

olduğu başarılı performansların örnek alınarak gelişiminde kullanılması ve kıyaslanması amacıyla Söke 
Ticaret Borsası tarafından Aydın Ticaret Borsası’na kıyaslama ziyareti yapıldı. Borsamızı temsilen 

kıyaslamaya giden Akreditasyon Sorumlumuz Hülya ERMAN AYDOĞAN’ı Aydın Ticaret Borsası 
Akreditasyon Sorumlusu Cansu KARABULUT karşıladı. 

Kıyaslama ziyaret kapsamında iki borsanın yıl boyunca elde ettiği veriler değerlendirilerek, gelişime 
açık olan yönleri ele alındı. İki borsanın Kalite ve TOBB Akreditasyon sistemi dahilinde yapmış olduğu 

iyi uygulamalar paylaşılarak karşılaştırıldı ve sonuçlar değerlendirildi.
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KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ
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