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TANITIM

Söke Ticaret Borsası 10.09.1966 günü faaliyete geçmiştir. Kurucuları ve ilk 

yöneticileri Muzaffer KAYHAN, Ekrem KARAKAŞ, Behzat ULUSOY, Fahrettin 

ÖZÇAKIR ve Tevfik GÖKTEPE´dir. İlk Genel Sekreteri Selahattin 

PEHLİVANOĞLU´dur. Borsada işlem gören ana madde pamuk ve hububattır. 

Borsa kotasyonunda 25 madde bulunmaktadır.

Borsanın kurucularından olan Muzaffer KAYHAN ve Ekrem KARAKAŞ en çok 

görev yapan yönetim kurulu ve meclis başkanlarıdır. Ekrem Karakaş 9 yıl yönetim 

kurulu başkanlığı ile 11 yıl başkan vekilliği ve 13 yıl meclis başkanlığı, Muzaffer 

Kayhan 18 yıl yönetim kurulu ve 4 yıl meclis başkanlığı görevlerinde bulunmuştur.

Borsanın mevcut Yönetim Kurulu Başkanı A. Nejat Sağel ,Meclis Başkanı Ali 

Özdericioğlu, Genel Sekreteri   Hülya Erman Aydoğan´dır.

Borsa kurulduğu yıldan itibaren 1987 yılına Mayıs ayına kadar şehir merkezindeki 

kendi mülkü olmayan binada faaliyetini sürdürdü.

Kendi hizmet binasını yapmak isteyen borsa meclisi Milas Çevre Yolu üzerinde 

1977 yılında 7 bin m² arsa satın alarak işe başlamış olup, bu arsa üzerinde inşa 

ettirilen 900 m² kullanım alanlı zemin ve 2 kattan oluşan hizmet binası 1987 

yılında hizmete girmiştir. Borsa bu binasında faaliyetini sürdürmektedir.

Borsamızın 60 Ton kapasiteli elektronik kantarı tüccar ve üreticilerimize hizmet 

vermektedir.100 kişilik modern konferans salonu 2012 yılının başında hizmete 

girmiştir.

Lif Pamuk Analiz Laboratuvarı 2003 yılının başından itibaren, buğday analiz 

laboratuvarı 2005 yılından itibaren faaliyettedir
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YÖNETİM VE STRATEJİK PLANLAMA

GÜVENİN ESERİ LİSANSLI DEPOMUZA ZİRAAT 

BANKASI’NDAN FİNANSMAN DESTEĞİ

Lisanslı depomuzun finansmanı için ilk adım, Ziraat Bankası 

Genel Müdürlüğü ziyareti ile atılmış olup  Ziraat Bankası 

Kurumsal Bankacılık Genel Müdür Yardımcısı Sayın Ferhat 

Pişmaf ile görüşmeler yapılmıştır.

Ardından yapılan çalışmalar neticesinde, projenin hayata 

geçmesi için Ziraat Bankasınca, 50 milyon TL ‘si nakit ( 9 yıl 

vadeli, Yıllık %7.25 faiz oranlı) olmak üzere 200 milyon TL 

kredi limiti tesisi gerçekleştirildi.

Tesis edilen kredi limitinin sözleşme imzaları, Borsamızda 

06.07.2022 tarihinde Ziraat Bankası Aydın Ticari Şube 

Müdürü Övünç Özel ile Yönetim Kurulu Başkanımız Nejat 

Sağel tarafından atıldı.

07.07.2022 tarihinde Özbekistan Cumhuriyeti Ankara 

Büyükelçiliği Müsteşarı Maşrab MAMİROV,Özbekistan 

Cumhuriyeti Ankara Büyükelçiliği Başkatibi,Hurşid RAHMANOV, 

Özbekistan Cumhuriyeti  Bursa Fahri Konsolosu Ali BAKLAN, Gıda 

Tarım Hayvancılık Üreticileri Derneği Başkanı Tevfik Fikret KOCA 

dan oluşan heyeti Yönetim Kurulu Başkanımız Nejat Sağel ve 

Genel Sekreterimiz Hülya Erman Aydoğan karşıladı.Ardından  

heyet ile birlikte ülkemizdeki pamuk üretimi ve tarımsal 

faaliyetler ile ilgili karşılıklı istişare yapıldı. Başkanımız Nejat Sağel 

kendilerini ağırlamaktan büyük bir onur duyduğunu belirtti”.
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YÖNETİM VE STRATEJİK PLANLAMA

19.07.2022 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Nejat Sağel, 

Nazilli  Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Nurettin 

Kırlıoğlu'nu ziyaret etti. Yapılan görüşmede borsacılık faaliyetleri 

hakkında fikir alışverişinde bulunuldu.

Nazilli Pamuk Araştırma Enstitüsünde Söke Pamuğunu Konuştuk

19.07.2022 tarihinde Nazilli Pamuk Araştırma Enstitüsü Müdürü 

Mustafa Koray Şimşek ve Müdür Yardımcısı Dr. Nazife Özkan’ı 

Yönetim Kurulu Başkanımız Nejat Sağel makamında ziyaret etti. 

Yapılan görüşmede Pamuğun Başkenti Söke’mizde tarımsal 

faaliyetlerin günümüz teknolojisine uygun sürdürülebilirliği ile 

ilgili bilgilendirmelerde bulunuldu.
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YÖNETİM VE STRATEJİK PLANLAMA

İYİ PAMUK UYGULAMALARI DERNEĞİ (IPUD) BORSAMIZI ZİYARET ETTİ

21.07.2022 tarihinde  Yönetim Kurulu Başkanımız Nejat Sağel  ve Genel 

Sekreterimiz Hülya Erman Aydoğan İyi Pamuk Uygulamaları Derneği Yönetim 

Kurulu Başkanı Fuat Tanman ve ekibini ağırladı. Yapılan görüşmede  Söke 

Pamuğunun öneminden bahsederek kurumumuzun Söke Pamuğunu ve 

üyelerini temsil etmesi sebebi ile üyelik oluşturma ve  İPUD işleyişi hakkında  

bilgilendirmelerde bulunuldu.

SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANIMIZ İLE GÖRÜŞME 

GERÇEKLEŞTİRDİK

20.07.2022 tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanımız Sayın 

Mustafa Varank’a Ak Parti Milletvekili Metin Yavuz ile Büyük 

Menderes Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk A.Ş ve Söke Ticaret 

Borsası Yönetim Kurulu Başkanımız Nejat Sağel ziyaretlerini 

gerçekleştirdi. Yapılan görüşmede lisanslı depomuz için yapılacak 

olan mali çalışmalar hakkında bilgilendirmede bulunan 

Başkanımız Sağel, günümüz koşullarına uygun finansal hibe 

desteği talebinde bulundu.
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YÖNETİM VE STRATEJİK PLANLAMA

Söke Pamuk Günü’nde Büyük Buluşmaya Hazırlanıyor.

Söke, Dünya Pamuk Günü’nde büyük bir Ulusal organizasyona ev 

sahipliği yapmaya hazırlanıyor. 

Borsamızın, Ulusal Pamuk Konseyinin, İzmir ve Aydın Ticaret Borsalarının, 

Ege İhracatçılar Birliğinin, Ege Giyim Sanayiciler Derneğinin, İPUD ve 

Söke Ziraat Odası’nın koordinatörlüğünde gerçekleşecek etkinlik 7 

Ekim’de Söke’de yapılacak. 

Türkiye’nin pamuk ambarı Söke’de festival havasında gerçekleştirilecek 

dev organizasyon için hazırlıklar şimdiden başlarken, heyecanı da 

başladı. Yapılacak etkinliğe Türkiye’de pamuk sektörü içinde bulunan 

tüm kurum ve kuruluşlar davet edilecek. 

Koordinasyonun içinde yer alan Söke Ticaret Borsası Yönetim Kurulu 

Başkanımız A. Nejat Sağel,  Genel Sekreterimiz Hülya Erman Aydoğan, 

Ulusal Pamuk Konseyi Genel Sekreteri Ünal Evcim, İzmir Ticaret Borsası 

Araştırma ve Piyasa Geliştirme Müdürlüğü yönetmeni Dr. Kenan 

Keskinkılıç Söke Belediye Başkanı Levent Tuncel’i ziyaret etti. Yapılacak 

dev organizasyonla ilgili Başkan Tuncel’e bilgilendirmede bulunan heyet, 

Söke Belediyesi’nden destek istedi. Yapılan ziyarette Söke Belediye 

Başkan Yardımcıları Veli Devrim Yerli ve Dr. Mustafa İberya Arıkan da 

bulundu. 

Başkan Tuncel, Söke ve Söke pamuğunun tanıtımıma büyük katkı 

sağlayacak etkinlik için ellerinden gelen desteği vermeye hazır 

olduklarını iletti. 

7 Ekim Dünya Pamuk Günü’nde Türkiye’nin pamuk ambarı Söke’de 

büyük bir etkinlik gerçekleştirecek olmanın heyecanını şimdiden 

yaşadıklarını belirten  Yönetim Kurulu Başkanımız  Nejat Sağel; 

“Hazırlıklarımıza başladık. Pamuk gününü Söke Ovası gibi değerli bir 

noktada, ülkedeki tüm bileşenlerle birlikte kutlayacağız. Burada en 

büyük amaçlarımızdan biri Söke ve kalitesi ile adından her zaman söz 

ettiren Söke pamuğunun tanıtımına da katkı sağlamak” dedi.

TOBB PAMUK ÜRETİCİLERİNİ SÖKE TİCARET BORSASINDA 

BULUŞTURDU

05.08.2022 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği'nin 

düzenlediği Pamuk Sektörü hakkında Tarımsal Gıda Değer 

Zincirlerinde Çiftçiler için Tarımsal Risk Yönetimi için 

Alternatiflerin Geliştirilmesi konulu toplantı borsamız ev 

sahipliğinde gerçekleştirildi. Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 

Borsalar Müdürü Yiğit Ateş ve beraberindeki heyeti Yönetim 

Kurulu Başkanımız Nejat Sağel ve Genel Sekreterimiz Hülya 

Erman Aydoğan karşıladı. Toplantıda Türk tarımında risk çevresini 

gözden geçirmek ve değerlendirmek, risk yönetim araçlarının 

karşılaştırmalı değerlendirilmesi ve tarımsal gıda değer zinciri 

bağlamında, Hükümet ve diğer çevrelere,  üreticilerin risklerle baş 

etmelerine yardımcı olacak bir dizi kamu politikaları  tavsiyeleri 

hakkında bilgi aktarımı yapıldı. Ardından proje kapsamında 

üreticilere anket uygulaması yapıldı.

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Borsalar Müdürü Yiğit Ateş, 

Birlik Başkanımız Rıfat Hisarcıklıoğlu’nun tebrik ve selamlarını 

ileterek Başkanımız Nejat Sağel’e hediye takdiminde bulundu. 

Bizlerde Söke’mizin simgesi olan Efe Heykelini takdim ettik , 

ardından  borsamızın hizmet binası gezdirildi.

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile İzmir Ticaret Borsası ev 

sahipliğinde; İslam Ticaret Sanayi ve Tarım Odası ile İslam İşbirliği 

Teşkilatı Ekonomik ve Ticari İşbirliği Daimi Komitesi iş birliğinde 

01.08.2022 tarihinde gerçekleşen Tarımsal Emtia Borsalarının 

Önemi Konusunda Farkındalık Çalıştay'ına Başkanımız Nejat 

Sağel katılım sağladı. Toplantıda Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 

Borsalar Müdürü Yiğit Ateş ve Türkiye Ürün İhtisas Borsası Genel 

Müdürü Ali Kırcaali Emtia Borsaları hakkında bilgilendirmede 

bulundu. Ardından İslam Ticareti Temsilcilerinin de katılım 

sağladı toplantı sona erdi.
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YÖNETİM VE STRATEJİK PLANLAMA

29.08.2022 tarihinde TOGG gemlik tesislerinde gerçekleşen 

"TOGG fabrika tanıtım Ziyareti" programına  Yönetim Kurulu 

Başkanımız Nejat Sağel katılım sağladı. Türkiye Odalar ve  

Borsalar  Birliği  Başkanımız Rıfat Hisarcıklıoğlu’nun milli otomobil 

hakkında bilgilendirmede bulunduğu toplantıda TOGG Ceo'su 

Gürcan Karakaş, 365 oda/borsa yonetim kurulu baskani bir araya 

geldi. Ardından fabrikanın gövde,boya ve montaj bölümü 

tanıtıldı.

TOBB PAMUK ÜRETİCİLERİNİ SÖKE TİCARET BORSASINDA 

BULUŞTURDU

05.08.2022 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği'nin 

düzenlediği Pamuk Sektörü hakkında Tarımsal Gıda Değer 

Zincirlerinde Çiftçiler için Tarımsal Risk Yönetimi için 

Alternatiflerin Geliştirilmesi konulu toplantı borsamız ev 

sahipliğinde gerçekleştirildi. Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 

Borsalar Müdürü Yiğit Ateş ve beraberindeki heyeti Yönetim 

Kurulu Başkanımız Nejat Sağel ve Genel Sekreterimiz Hülya 

Erman Aydoğan karşıladı. Toplantıda Türk tarımında risk çevresini 

gözden geçirmek ve değerlendirmek, risk yönetim araçlarının 

karşılaştırmalı değerlendirilmesi ve tarımsal gıda değer zinciri 

bağlamında, Hükümet ve diğer çevrelere,  üreticilerin risklerle baş 

etmelerine yardımcı olacak bir dizi kamu politikaları  tavsiyeleri 

hakkında bilgi aktarımı yapıldı. Ardından proje kapsamında 

üreticilere anket uygulaması yapıldı.

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Borsalar Müdürü Yiğit Ateş, 

Birlik Başkanımız Rıfat Hisarcıklıoğlu’nun tebrik ve selamlarını 

ileterek Başkanımız Nejat Sağel’e hediye takdiminde bulundu. 

Bizlerde Söke’mizin simgesi olan Efe Heykelini takdim ettik , 

ardından  borsamızın hizmet binası gezdirildi.

10.08.2022 tarihinde Nazilli  Ticaret Borsasının düzenlediği İlk 

İncir alım ve tescil ödül törenine Başkanımız Nejat Sağel katıldı.

Yönetim Kurulu Başkanımız Nejat Sağel ve  Yönetim Kurulu 

Üyemiz Fahri Semerci ile birlikte Söke Belediyesi Başkan Vekili 

Mehmet Çınar'ı ziyaret etti. 

Başkanımız Nejat Sağel; lisanslı depo çalışmalarımızın devam 

ettiğini, bu kapsamda belediye ile ruhsat çalışmalarını da takip 

ettiklerini dile getirdi. Ardından Söke Belediye Başkanımız Levent 

Tuncel için geçmiş olsun dileklerini de ilettiler.
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YÖNETİM VE STRATEJİK PLANLAMA

29.08.2022 tarihinde TOGG gemlik tesislerinde gerçekleşen 

"TOGG fabrika tanıtım Ziyareti" programına  Yönetim Kurulu 

Başkanımız Nejat Sağel katılım sağladı. Türkiye Odalar ve  

Borsalar  Birliği  Başkanımız Rıfat Hisarcıklıoğlu’nun milli otomobil 

hakkında bilgilendirmede bulunduğu toplantıda TOGG Ceo'su 

Gürcan Karakaş, 365 oda/borsa yonetim kurulu baskani bir araya 

geldi. Ardından fabrikanın gövde,boya ve montaj bölümü 

tanıtıldı.

Aydın Cumhuriyet Başsavcısı Kurtca Eker’i 22.09.2022 tarihinde 

Başkanımız Nejat Sağel makamında ziyaret etti. Borsamızın 

faaliyetlerinden bahseden Başkanımız Başsavcımıza 

misafirperverliklerinden dolayı teşekkürlerini iletti.

Borsamız Yönetim Kurulu Başkanı Nejat Sağel 25.09.2022 tarihinde  

düzenlenen Nazilli Ticaret Borsası Yeni Hizmet Binası Açılış Töreni’ne 

katılımlarını gerçekleştirdi.
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YÖNETİM VE STRATEJİK PLANLAMA
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MALİ YÖNETİM 

* Borsamız, kabul görmüş muhasebe ilkelerine göre faaliyet göstermekte ve bu 

kapsamda yüksek mali planlama ve performans standartlarını aşağıda yer alan Mali 

Politika Yöentimi ile sergilemektedir. Mali kaynakların yönetimi, izlenmesi ve kontrolüne 

yardımcı olmak üzere zamanında ve doğru mali bilgiler sağlamaktadır. Borsamız tüm 

yasal muhasebecilik düzenlemelerine ve borsalarla ilgili tüm kanunlara uymaktadır. Her 

yıl gibi bu yıl da Borsamız Meclisinin onayladığı bütçe ile faaliyet göstermektedir. 

Borsamız Hesapları İnceleme Komisyonu toplantıları şu ana dek eksiksiz olarak 

düzenlenmiştir.

MALİ YÖNETİM
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İNSAN KAYNAKLARI

İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKASI
Kadro cetvelinde belirtilen ve yeterli sayıda personel istihdam edilerek 

ve pozisyonların yedeklemesi de göz önünde bulundurularak uygun, 

hakkaniyetli ve yasalara uygun planlanmak

Personelin ihtiyacına yönelik eğitimler gerçekleştirmek,

Takdir ve ödüllendirmeleri gerçekleştirmek,

Personel memnuniyeti yönünde hareket etmek ve insan kaynakları 

sürecini sürekli geliştirmek Söke Ticaret Borsası’nın temel insan 

kaynakları politikasıdır.
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İNSAN KAYNAKLARI
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HABERLEŞME VE YAYINLAR

BASINDA BİZ
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HABERLEŞME VE YAYINLAR

EKİM-ARALIK E-DERGİ www.soketb.org.tr 25



HABERLEŞME VE YAYINLAR
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BİLGİ VE İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİ

Elektronik ortamda  Server ve kullanıcıların bilgisayarı üzerindeki bilgiler  NAS 

Server (Server’ın haricinde ayrı yedekleme ünitesi) tarafından, her hafta cuma 

günü otomatik olarak yedeklenir. Her hafta cuma günü, yedekleme işlemini 

takiben, sisteme bağlı her bilgisayar için yedeklemenin sorunsuz gerçekleştiğine 

dair otomatik e-mail gönderimi yapılır. Olası yedekleme sorunları da yine otomatik 

olarak e-mail ile bildirilir.
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ÜYE İLİŞKİLERİ

ÜYE İLİŞKİLERİ POLİTİKASI
Üye taleplerine karşı duyarlı, katılımcılığa önem veren, şeffaf ve hesap 

verilebilir bir politika ile hizmetlerini gerçekleştiren Söke Ticaret Borsası 

üyelerinin temenni, dilek ve önerilerini ücretsiz ve kolayca iletebildiği, bu 

bildirimlerin hızlı, etkin, objektif, gizlilikle ve titizlikle ele alındığı; bağlı 

bulunduğu yasalara ve yönetim sistemlerine uygun şekilde; yönetim ve 

personelce gerekli iyileştirmelerin sürekli yapıldığı üye odaklı yaklaşımı takip 

etmek Söke Ticaret Borsasının temel üye ilişkileri politikasıdır.
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ÜYE İLİŞKİLERİ
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TESCİL İŞLEMLERİ

NİSAN HAZİRAN 2018 TESCİL BÜLTENİ

http://www.soketb.org.tr/site/dosyalar/d5ff2ec9-0720-4a11-8b1f-34f341edf6cc.PDF temmuz
http://www.soketb.org.tr/site/dosyalar/d5ff2ec9-0720-4a11-8b1f-34f341edf6cc.PDF ağustos
http://www.soketb.org.tr/site/dosyalar/8935ce10-e48e-4bb7-8fe0-ad7c18f82ce3.PDF eylül

SÖKE  TİCARET BORSASI  BÜLTENLER KISMINDA  HAFTALIK,AYLIK VE YILLIK OLARAK  TESCİL 

BÜLTENLERİNE  ULAŞABİLİRSİNİZ

EKİM-ARALIK E-DERGİ www.soketb.org 30

http://www.soketb.org.tr/site/dosyalar/d5ff2ec9-0720-4a11-8b1f-34f341edf6cc.PDF


KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ

KALİTE POLİTİKASI

-5174 sayılı TOBB kanunu çerçevesinde, Üye ve çalışan memnuniyeti ve gelişimini 

sağlamayı

-Teknolojik gelişmeleri takip ederek altyapı ve çalışma ortamını iyileştirmeyi

-Mevcut ve yeni kurulacak olan yönetim sistemlerine uyum sağlamayı

-Sosyal sorumluluk projelerine katkıda bulunmayı

-Tüm süreçleri ve Kalite Yönetim Sistemini sürekli iyileştirmeyi

Söke Ticaret Borsası yönetimi ve personeli olarak taahhüt ederiz.

B SINIFI AKREDİTASYON BELGEMİZİ TOBB BAŞKANIMIZ RIFAT HİSARCIKLIOĞLU’NDAN TESLİM 

ALDIK

09.09.2022 tarihinde TOBB binasında düzenlenen Akreditasyon Sertifika törenine Yönetim Kurulu 

Başkanımız Nejat Sağel ve Akreditasyon Sorumlumuz Nilay Orta katıldı. Oda ve Borsaların 

Uluslararası oda/borsa statüsüne ulaşması için uyguladığı akreditasyon sürecini Söke Ticaret Borsası 

13. dönem akredite borsa olarak C sınıfı statüsünden B sınıfı statüsüne yükseltti. 

Törenin açılış konuşmasında TOBB Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu şunları söyledi: Dünyanın bir değişim 

ve dönüşümden geçtiğini belirterek, TOBB ve oda-borsa camiası olarak bu değişim ve dönüşümün 

öncüsü olmak zorunda olduklarını kaydetti. Türk iş dünyasının başkanı olarak, Avrupa'da, Asya 

Pasifik'te, İslam ülkelerinde ve Türk Cumhuriyetleri'nde oda başkanlığı ya da yönetim kurulu üyeliği 

yaptığını anımsatan Hisarcıklıoğlu, salgın dönemini dünyaya kıyasla Türk iş dünyasının en az etkiyle 

atlattığını aktardı. M. Rifat Hisarcıklıoğlu, akreditasyon sistemi sayesinde oda ve borsaların 

kendilerini geliştirdiğini anlattı. Akredite oda ve borsaların 30'dan fazla ülkenin odaları ile proje 

yürüttüğünü belirten Hisarcıklıoğlu, oda ve borsaların girişimcilere en iyi şekilde hizmet üreten ve 

sunan merkezler haline geldiğini kaydetti. Hisarcıklıoğlu, oda ve borsaların hizmet kalitesi 

anlamında, Londra, Paris, Berlin'deki oda-borsa seviyesine ulaştığını vurgulayarak, tüm dünyaya 

sistemi ihraç edecek konuma geldiklerini ifade etti.- "Yeni akreditasyon standardını 

belirledik"Hisarcıklıoğlu, şu an 365 oda ve borsadan 278'inin akredite edildiğini, 35'inin de sürecinin 

devam ettiğini belirterek, tüm oda ve borsaların akredite olmasını hedeflediklerini söyledi.Talep ve 

görüşler doğrultusunda yeni hedeflere uygun, yeni bir akreditasyon standardı belirledikleri bilgisini 

veren Hisarcıklıoğlu şunları kaydetti:"Ticaret, e-ticaret ve dış ticaret, sanayi-üretim, tedarik zinciri ve 

AR-GE faaliyetleri, sosyal sorumluluk, turizm ve coğrafi işaret gibi yerel değerlerin tanıtımı, istihdam 

ve mesleki eğitim gibi konular da artık standardın yeni dönemde bir parçası haline geldi. 

Akreditasyon sisteminde tam puan 65'ti, şimdi tam puanı 100'e çıkarıyoruz. Geçmişte puanlarınıza 

göre A, B, C olarak sınıflanıyordunuz. Artık puanlarınıza göre 5, 6 ve 7 yıldızla sınıflanacaksınız. Yani 

A sınıfı akredite olanlar, bundan sonra 7 yıldızlı oda-borsa haline gelmiş olacak. Odaların ve 

borsaların akreditasyon sistemlerini birbirinden ayırıyoruz. Borsalar, artık kendilerine özgü bir 

standartta, asli borsacılık hizmetleri bazında denetlenecekler."Hisarcıklıoğlu, yapılan bu 

değişikliklerle daha kaliteli kurumsal hizmet sunmayı hedeflediklerini söyledi.Kriterleri zorlaştırarak, 

oda-borsalara yeni ve daha yüksek bir hedef verdiklerini ifade eden Hisarcıklıoğlu, akreditasyon 

sisteminin 20. yılında oda ve borsaları bir üst lige daha çıkarmayı amaçladıklarına vurgu yaptı.

Törenin ardından Başkanımız Nejat Sağel “Akredite   borsa  olarak  5 yıldızlı hizmet  veren bir kuruluş 

olduk. Hizmetlerimiz yaptığımız proje, üyelerimize sunduğumuz hizmet ve iş akışımızda  

gerçekleştirdiğimiz öz verili çalışma sayesinde  çalışma arkadaşlarımız ile birlikte Borsamızın C sınıfı 

akredite borsa statüsünden B sınıfı akredite borsa  olarak ilerlemesinden mutluluk ve  gurur 

duyuyorum. İlerleyen zamanlarda başarımızın daha da  yükselmesi için elimizden gelen özveri ve 

istekle çalışacağımıza eminim. Borsamız meclis ve çalışma arkadaşlarını tebrik ediyorum.” dedi
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